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A/7
Contributo accertamento sanitario per i dipendenti D. Lgs 81/08

Per le aziende aderenti è previsto un contributo parziale a rimborso del costo sostenuto per le seguenti visite 
:

- prima visita, visite periodiche
- audiometria
- spirometria
- elettrocardiogramma
- valutazione ergoftalmologica
- valutazione clinico-funzionale del rachide
- screening oculistico

Il contributo massimo rimborsabile per singola visita sarà di 35,00 . Le 
visite rimborsabili sono tassativamente quelle sopra riportate. Non rientrano inoltre nelle spese rimborsabili 
quelle sostenute per esami clinici e biologici di cui al comma 4 art. 41 D.Lgs. 81/2008.

adesione e con il versamento delle quote contributive da almeno sei mesi. 

Termini di presentazione della domanda:
La domanda, compilata e integrata dalla relativa documentazione, andrà presentata entro e non oltre 
60 giorni dalla data del pagamento della fattura. 

, secondo 
quanto previsto dal CCNL applicato e dagli Accordi Integrativi Provinciali.

Documentazione da allegare:
a) Piano/protocollo sanitario aggiornato, redatto dal medico competente
b) Ricevuta fiscale o fattura del medico competente o del centro medico presso cui questi lavora, relativa

alle visite effettuate con specifica del tipo di visita effettuata e della spesa sostenuta
c) Ricevuta del pagamento

La domanda, compilata e integrata dalla relativa documentazione, va presentata in via telematica entro 
AREA RISERVATA accessibile dal sito www.ebicom.it o tramite le 

Associazioni territoriali di Confcommercio, che provvederanno a inoltrarla a EBiCom entro 30 giorni dal 
ricevimento della stessa.  

dei sussidi suindicati, in relazione alle proprie disponibilità economiche e finanziarie, relativamente ai capitoli di 
spesa che saranno periodicamente monitorati e valutati. 
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