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CONFCOMMERCIO _ CGIL CISL L

Ente Bilaterale Territoriale Terziario della provincia lereVIso

D/2
Contributo spese per gestione amministrativa rapporto di lavoro
con badante/babysitter

Ailavoratori dipendenti che abbiano sostenuto spese inerenti la gestione amministrativa del rapporto di lavoro
con badanti/babysitter (con I'applicazione del CCNL Lavoro Domestico), in assistenza di parenti (figli, genitori,
fratelli, nipoti, nonni, zii, pronipofti e bisnonni) o affini (parenti del coniuge) entro il 3° grado o conviventi oppure
parenti di conviventi entfro il 3° grado, sard corrisposto un contributo pari a un importo massimo di € 400,00
per anno civile (01/01-31/12) a titolo di concorso spese.

Alla data di presentazione della domanda di contributo il lavoratore deve risultare in regola con I'adesione e il
versamento delle quote contributive da almeno sei mesi.

Termini di presentazione della domanda:

La domanda, compilata e integrata dalla relativa documentazione, andrd presentata dal lavoratore
entro e non olire:

- i130/11/2025 per chi ha fatturazione trimestrale

- i128/02/2026 per chi ha fafturazione semestrale o annuale

Documentazione da allegare:

a) Autocertificazione del grado di parentela/affinita

b) Lettera di assunzione del/della badante/babysitter

c) Ultimo versamento contributi INPS del/della badante/babysitter

d) Fatture quietanzate intestate al richiedente e attestanti la gestione amministrativa del rapporto dilavoro
e) Buste paga del richiedente relative ai sei mesi antecedenti la data di presentazione della domanda

La domanda, compilata e integrata dalla relativa documentazione, va presentata in via telematica
dall'interessato entro e non oltre i termini previsti ulilizzando I’AREA RISERVATA accessibile dal sito
www.ebicom.it o altraverso gli Sportelli Sindacali territoriali di Filcams CGIL, Fisascat CISL e UILTuCS, che
provvederanno a inoltrarla a EBiCom entro 30 giorni dal ricevimento della stessa.

L'Ente, a suo insindacabile giudizio, si riserva di sospendere, modificare o annullare I'erogazione di tutti o parte
dei contributi suindicati, in relazione alle proprie disponibilifd economiche e finanziarie, relativamente ai
capitoli di spesa che saranno periodicamente monitorati e valutati.
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